cQUINOXE

: GESTIONNAIRE COMPTABLE ET FISCAL
Formation

. DULEE e OBJECTIFS PEDAGOGIQUES
455 heures soit R . . . . .
55 jours sur 1 an LObJeCtlf pédagogique du Titre Professmpnel Gestionnaire C,c)mpjcable
et Fiscal (GCF) est de former des professionnels capables d'établir, de
Date : A définir contréler et de présenter les différents documents comptables et
fiscaux nécessaires a l'analyse patrimoniale et de gestion de I'entreprise.

2 PUBLIC
%Stt?&S?Cpmfess'onna"Sat'on: Programme de la formation :
Etablir et présenter les arrétés comptables périodiques et
MIPREREQUIS annuels e »
e Déterminer les opérations d’inventaire pour 'arrété des comptes
Titulaire d’un diplome au Réviser, valider les comptes annuels

minimum de niveau 4 (BAC) en

comptabilité, justifier d’'une . sler | el . fiscal
expérience professionnelle dans Renseigner et controler les déclarations fiscales

le domaine comptable et gestion. Etablir, contréler et valider les déclarations fiscales périodiques

_ , Etablir, contrbler et valider les déclarations fiscales annuelles
La motivation et 'engagement

sont des éléments indispensables . ) } oo L
3 la réussite Etablir et présenter des états prévisionnels de [Iactivité

d’entreprise
Analyser les états de synthese
Etablir et présenter des budgets et prévisions financiéeres

: Compétences transversales
N M,ODAU,TE ET Utiliser les technologies numériques en comptabilité
BEI—LAluD dACCtESt' Veiller en continu a la conformité des informations et des données
v + Lettre de motivation oAl H
Entretien de motivation - Tests. juridiques Comptgbles et flscales .
Transmettre des informations comptables et fiscales

FlNANCEMENT ...........................................................................................................................

Financement Entreprise/OPCO METHODES PEDAGOGIQUES
(Alternance). Méthodologie active et participative
Nous contacter pour tout autre Alt t 4s théori . t diriads étud d
type de financement ernance entre exposés théoriques, exercices, travaux dirigés études de
(CPF-France Travail...). cas s'appuyant sur des exemples concrets Suivi stagiaire

Méthodologie de conception du dossier professionnel et préparation de
TARIF la mise en situation professionnelle

Colit parcours apprentissage Groupe de 10 a 15 stagiaires

fixé par France Compétences

Voir : Référentiel des niveaux de MODALITES D’EVALUATION

prise en charge. Evaluation tout au long de la formation en centre

Evaluation en entreprise sur les acquis professionnels

Réalisation d’un dossier professionnel montrant les applications concrétes
effectuées pendant la période en entreprise

Mise en situation face a un jury de professionnels

IT -
CONTACT VALIDITE DES ACQUIS

: Certification obtenue par la validation des blocs de compétences en fin
alternance@equinoxe-guyane.com de parcours.Titre professionnel « Gestionnaire Comptable et Fiscal »

niveau 5 enregistré au RNCP 37949

kil Taux d’insertion, taux de réussite
aux examens/certifications, taux de Formation accessible aux personnes en situation de handicap

satisfaction stagiaire consulter Un accompagnement spécifique peut étre engagé.
notre site internet : Contacter notre référent handicap :
contactcayenne@equinoxe-guyane.com
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